
Приложение № 8

УТВЕРЖДЕНО:
приказом директора 

ГБУ «КЦСОН городского округа 
город Чкаловск»

от «16» января 2017 года № 14 О/Д

ПЕРЕЧЕНЬ 
сфер деятельности государственного бюджетного учреждения

«Комплексный центр социального обслуживания городского округа
город Чкаловск», наиболее подверженных коррупционным рискам

№ п/п Сфера деятельности

1. Организация деятельности Учреждения

1.1. Осуществление организационно-распорядительных функций

1.2. Осуществление  функций  по  исполнению  плана  финансово-хозяйственной
деятельности. Принятие решений об использовании бюджетных ассигнований
и субсидий

1.3. Осуществление  полномочий  собственника  и  контроля  за  распоряжением,
использованием  по  назначению,  а   также  сохранностью  государственного
имущества, закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением

1.4.. Принятие на работу сотрудника
1.5. Оплата труда
1.6. Стимулирующие выплаты работникам Учреждения
1.7. Осуществление функций по контролю за исполнением нормативных правовых

актов (инспекции, проверки, ревизии)
2. Осуществление  функций  государственного  заказчика  осуществляющего

закупки товаров, работ, услуг для государственных нужд и нужд  Учреждения
2.1. Организация  и  осуществление  закупок  товаров,  работ,  услуг  для

государственных нужд и нужд  Учреждения
3. Оказание социальных услуг

3.1. Оказание  социальных услуг  населению  в  полустационарной  форме и  форме
социального обслуживания на дому

3.2. Предоставление платных услуг
3.3. Реализация  индивидуальных  программ  предоставления  социальных  услуг,

индивидуальных  программ  реабилитации  и  абилитации  инвалидов  в
установленной сфере деятельности

4. Работа со служебной информацией, документами
4.1. Организация  защиты  и  работа  с  конфиденциальной  информацией  и

персональными  данными.  Настройка  и  сопровождение  системы  защиты
персональных сведений

4.2. Работа со служебной информацией, документами.  
Составление, заполнение справок, отчетности иных документов

5. Работа с обращениями юридических и физических лиц.
5.1. Работа с обращениями юридических и физических лиц.

6. Взаимоотношения с вышестоящими должностными лицами, с должностными
лицами органов власти и управления, правоохранительных органов и различных

организаций



 6.1. Взаимоотношения с вышестоящими должностными лицами, с должностными
лицами  органов  власти  и  управления,  правоохранительных  органов  и
различных организаций


